
 

 

 

Titre du poste : Analyste-programmeur(se) full-stack 

Votre rôle 

À titre d’Analyste-programmeur(se) full-stack, vous participerez à la conception et à l’évolution 
de solutions numériques innovantes ayant un impact concret sur nos activités. Vous évoluerez 
dans un environnement agile axé sur le développement full stack, l’automatisation et les 
technologies d’intelligence artificielle. Vous agirez comme expert technique au sein de l’équipe 
des technologies de l’information qui mise sur l’innovation, la collaboration et l’amélioration 
continue pour concevoir des solutions performantes et évolutives. 

Vos responsabilités 

 Écrire, modifier, intégrer et mettre à l'essai le code des logiciels en totalité ou en partie, 
en mode full-stack ; 

 Développer et maintenir des flux d'automatisation et d'intégration; 
 Concevoir et optimiser des requêtes et schémas pour bases de données relationnelles; 
 Intégrer et exploiter des outils de développement assisté par IA (Copilot, Claude Code ou 

équivalents), incluant la création de règles, de compétences et d'agents IA adaptés aux 
contextes métier; 

 Assurer la mise à jour des programmes informatiques existants en effectuant les 
modifications nécessaires; 

 Cerner et communiquer les problèmes techniques, procédures et solutions; 
 Préparer des rapports, des manuels et d'autres documents sur l'état, l'exploitation et 

l'entretien des logiciels; 
 Aider dans le développement des spécifications logiques et techniques; 
 Participer activement aux rencontres et partager son expertise lors de prises de décision; 
 Maintenir et développer ses connaissances en développement IA-augmenté et en bonnes 

pratiques d'ingénierie logicielle. 

Liste des connaissances requises : C#, Html / CSS, Javascript, Power App, Power Automate, 
Fonctions Azure, Dataverse, Microsoft Dynamics Sales 

Connaissances autres : Base en commandes de terminal, Connaissance des outils Microsoft (la 
suite Azure, Outlook, Excel, etc…), Connaissance en gestion de Git (pour le DevOps), Microsoft BC 
(Business Central), Power BI, Développement Agile 

Atouts : Visual Foxpro, Microsoft SQL Server, Dynamics GP, VSS (Visual Source Safe) 

 

 



 

 

 

Aptitudes : 

 Français parlé et écrit  
 Minimum de scolarité : DEC  
 Vous démontrez de la débrouillardise et trouver des solutions 
 Agir à titre de personne-ressource au sein d'une équipe technique pluridisciplinaire 
 Être orienté(e) vers l'amélioration des processus et l'automatisation intelligente 
 Adopter une posture d'apprentissage continu face aux avancées en intelligence artificielle 

appliquée au développement logiciel 
 S’adapter efficacement à un environnement en constante évolution technologique 
 Vous démontrez votre capacité à offrir un excellent service aux usagers 
 Vous avez d’excellentes qualités en matière de relations interpersonnelles et d’éthique 
 Vous avez le souci du détail, êtes organisé et faites preuve de rigueur 
 Vous êtes une personne engagée, désirant œuvrer dans un environnement qui favorise la 

responsabilisation 

Ce que nous offrons 

Type d'emploi : Temps Plein, Permanent 

•             Équilibre et flexibilité: Profitez d’un horaire de 35 heures par semaine et d’un mode 
hybride une vraie conciliation travail vie personnelle. 
•             Des avantages compétitifs: Bénéficiez d’un programme d’assurances collectives complet 
dès votre embauche, 13 jours de congé férié, un programme d’aide aux employés et plusieurs 
autres avantages. 
•             Une sécurité financière: Accédez à un régime de retraite à prestation déterminée, conçu 
pour vous offrir une tranquillité d’esprit à long terme. 

 

 

Le poste vous intéresse, envoyer votre CV à :  rh@sogemec.com 

 


